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! 4. Organiser et
assurer un mode
de
fonctionnement
du groupe
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Papprentissage
et la socialisation

\ des éleves

5. Evaluer les
progres et les
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D’un cadre absent ou en

cours de construction

= Linstauration d’un
cadre de travail
sécurisant et
bienveillant

D’évaluations

décorrélées

= Lamiseen
cohérence avec les
compétences
travaillées

D’une participation

passive

= Une contribution
avec propositions
d'idées

Satisfaisant

Instaurer &

Engager

Corréler &
Expliciter

Contribuer

& Instaurer

De Iinstauration d’un

cadre de travail

sécurisant et bienveillant

= Unengagement
dans des dispositifs
sollicitant
activement
I'autonomie des
éléves

Engager &

Impliquer

De la mise en cohérence
avec les compétences
travaillées

= Une explicitation et Expliciter &
la mobilisation les Mobiliser
différentes
fonctions de
I'évaluation

Une contribution avec

propositions d'idées

= Une coopération
réguliére avec prise
d'initiatives

Instaurer &

Solliciter

Tres satisfaisant

D’un engagement dans

des dispositifs sollicitant

activement |'autonomie

des éléves

= Impliquer les éleves
dans une
dynamique de
classe collaborative

D’une explicitation et la

mobilisation les

différentes fonctions de

Iévaluation

= Une articulation des
différentes
fonctions
évaluatives

D’une coopération
réguliére avec prise

d'initiatives

= Une coordination
facilitante
d'activités

collaboratives
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7. Contribuer a
lactionde la
communauté
éducative et

coopérer avec les
parents d’éléves et
les partenaires de
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8. Installer et
maintenir un
climat scolaire
propice aux
apprentissages
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éducateur
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principes
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A consolider

Communiquer
&

Encourager

Organiser &
Etablir

S’approprier

& S’engager

D’une communication

basique

= Unencouragement
actifde la
participation des
parents

D’une attitude

bienveillante

= L’établissement
des regles claires
et cohérentes

D’une posture

élémentaire

d’accompagnement

des éleves

= Unengagement
concret en pratique
des Valeurs
républicaines

Satisfaisant

Encourager

& Faire
réseau

Etablir &
Gérer

S’engager
&

Intégrer

D’un encouragement

actif de la participation

des parents

= Une collaboration
avec les
partenaires
éducatifs

De l’établissement des

regles claires et

cohérentes

= Un
accompagnement
et stimulation de la
motivation des
éléves

D’un engagement
concret en pratique des
Valeurs républicaines
= Uneintégration
dans la dimension
éducative dans les
enseignements

Tres satisfaisant

Faire
réseau &

Animer le
réseau

Gérer &

Accompagne
r

Intégrer &

Globaliser

D’une collaboration

avec les partenaires

éducatifs

= Une organisation
des actions

D’un accompagnement

et stimulation de la

motivation des éleves

= Une promotion de
la collaboration et
de Uentraide

D’une intégration dans
la dimension éducative
dans les enseignements
= Une globalisation
de la démarche
éducative pour la
construction
citoyenne
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10.
Accompagner
les éléves dans

leur parcours
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11. S’engager
dans une
démarche

individuelle et

collective de
développement
professionnel

S
s

A consolider

D’une absence
Identifier & Yl
Proposer

= Unrepérage des
difficultés et besoins
spécifiques

D’une absence de

z . formation

LTIV (IR —  Une initiation de
Initier I'engagement

dans une logique

formative

Satisfaisant

D’un repérage des

difficultés
Proposer & et besoins spécifiques
Adapter = Une adaptation de
I'enseignement avec
outils de suivi

D’une initiation de

I'engagement

. dans une logique
Initier & formative

Participer = Une participation

active et des

échanges collectifs

Adapter &

Participer &

Partager

Tres satisfaisant

Dune adaptation de

I'enseignement avec

outils de suivi

= Un élargissement du
champ d’action hors
la classe dans une
logique concertée

D’une participation

active et des échanges

collectifs

= Un portage actif
d’une démarche de
développement
professionnel
individuelle et
collective

Excellent
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