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LA RENTREE SCOLAIRE DANS LE 1° DEGRE EN SAVOIE

1- LE RESEAU SCOLAIRE

» Les écoles publiques

Depuis le 1°" janvier 2019, le département de la Savoie compte 273 communes.
214 communes sur 273 ont au moins une école publique sur leur territoire soit 78.4% des
communes.

383 écoles publiques accueillent des éléves, dont 91 écoles maternelles, 184 écoles primaires
et 108 écoles élémentaires.

Les écoles publiques en Savoie

® Primaire
= Elémentaire

m Maternelle

» Répartition des écoles publiques par nombre de classes

NB NB NB NB NB NB
NB de classes d’écoles d'écoles d’écoles d’écoles D’écoles D’écoles
R 2021 | R 2022 R 2023 R 2024 R 2025 R 2026
1 classe 30 29 33 34 32 35
2 a 3 classes 165 158 160 161 163 167
4 a5 classes 101 109 103 107 101 109
6 a 7 classes 45 45 42 47 43 40
8 a 9 classes 26 25 26 20 23 20
10 a 13 classes 15 15 14 11 16 9
+ de 14 classes 5 3 5 3 4 3




> Les écoles privées sous contrat

Pour le département de la Savoie, on compte 16 écoles privées sous contrat d’association et 2
écoles privées sous contrat simple pour le niveau élémentaire (école Montessori a Méry et école

Ombrosa a Voglans).

Les 18 écoles privées sous contrat fonctionnent sur le territoire savoyard avec 136 classes (93

classes élémentaires et 43 classes maternelles) et 1 classe Ulis-école.

> Répartition des écoles privées par nombre de classes

NB NB
NB NB NB NB d’écoles | d'écoles
B e clisses d’écoles | d’écoles | d’écoles | d’écoles privees privees
sous hors
contrat contrat
R 2022 R 2023 R 2024 R 2025 R 2026 R 2026
1 classe* 2 1
2 a 3 classes 1 1 0 0 0 3
4 a5 classes 4 4 4 4 4 2
6 a 7 classes 5 5 5 5 5 0
8 a 9 classes 1 3 3 3 3 1
L 4 2 1 1 1 1
classes
14 classes et + 2 2 3 3 3 0

*Ecole Montessori Graine d’Etoile a Méry et école Ombrosa a Voglans

e 2 écoles privées hors contrat ont chacune une classe sous contrat simple de niveau
élémentaire, il s’agit de I’école Montessori graine d’étoile de Méry et I'école Ombrosa de

Voglans

e 6 écoles privées hors contrat sont ouvertes en Savoie avec 32 classes dont 21 classes pour

le niveau élémentaire et 11 classes pour le niveau préélémentaire.

> Les circonscriptions dans le département de la Savoie
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> Le poids de chaque circonscription pour les écoles publiques

NB Part NB Part Nb Part NB Part NB Part

Circonscriptions | classes | circo en | classes | circo en| classes circo classes circo classes circo
R 2022 2022 R 2023 | 2023 R 2024 R 2024 R 2025 R 2025 R 2026 R 2026

Aix les Bains 286 | 17,35 | 285 | 17,53 | 282 | 1747 | 282 | 1771 | 277 | 1760
Albertville 244 | 1481 | 239 | 147 | 237 | 1469 | 232 | 1456 | 230 | 1462
Chambeéry 1 272 | 16550 | 270 | 1661 | 271 | 1680 | 272 | 171 | 270 | 1715
Chambéry 4 248 | 1505 | 246 | 1913 | 543 | 1505 | 241 | 1512 | 237 | 15,06
Combe de 14.08

Savoie 229 | 13,90 | 229 : 228 | 1412 | 225 | 1412 | 222 | 14,10
Modtiers 203 | 12,32 | 197 | 1211 | 197 | 1220 | 187 | 1173 | 185 | 11,75
St Jean de Mne 153 9,72

166 10,07 160 9,84 156 9.67 154 9.66

1648 | 100,00 | 1626* | 100,00 | 1614* | 100 [ 1593* | 100 1574 100

e y compris Ulis-école, UE, UPE2a et classes saisonnieres

Poids des circonscriptions
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» Les rythmes scolaires :

A la rentrée 2026, 2 communes fonctionnent selon une organisation a 4,5 jours, 3 écoles sont
concernées. La majorité des communes a sollicité une dérogation pour revenir a une
organisation du temps scolaire sur 4 jours soit au 1°" septembre 2017 soit au 1°" septembre
2018.

Le renouvellement de cette dérogation s’effectue tous les 3 ans. En 2026, 72 communes étaient
concernées et ont sollicité le renouvellement de cette dérogation.

NOMBRE D’ECOLES SUR 4 JOURS

COMMUNES RENOUVELEES EN 2026 RENOUVELEES EN 2026

72 104

NOMBRE D’ECOLES SUR 4 JOURS
A RENOUVELER EN 2027
137 264

COMMUNES A RENOUVELER EN 2027

Deux communes ont choisi de fonctionner sur une organisation a 4,5 jours :

0731245G EE

AIX-LES-BAINS VOGLANS
0731157L EM
0730867W MOUTIERS EP La Rosiére MONTVALEZAN

» Les regroupements pédagogiques

Année scolaire Nombre de RP/RPI Nombre de classes Nombre d’éleves
2021-2022 39 177 3896
2022-2023 38 167 3795
2023-2024 38 163 3782
2024-2025 39 165 3769
2025-2026 40 168 3762
2026-2027 40 165 3716

Nombre d’éleves scolarisés dans
un RPI

2021-2022  2022-2023  2023-2024  2024-2025  2025-2026  2026-2027




2- LES ELEVES

» Constat et évolution des effectifs d’éleves dans le public et le privé

1- Evolution des effectifs dans le secteur public

Les effectifs des éléves scolarisés dans le public sont en baisse constante depuis plusieurs
années. Le département de la Savoie constate une baisse de plus de 4200 éléves entre la rentrée
2016 et la rentrée 2026.

A la rentrée 2026, le constat provisoire est de moins 1023 éléves par rapport a la rentrée 2025.

Evolution des effectifs dans le public

Année TPS ) MS GS CcP CE1 CE2 CM1 CM2 ULIS Total

2016 202 4251 4373 4617 4820 4583 4658 4658 4544 369 37075 13443 23632
2017 148 4350 4350 4455 4580 4808 4578 4644 4625 415 36953 13303 23650
2018 136 4242 4481 4406 4441 4583 4790 4555 4642 415 36691 13265 23426
2019 155 4089 4333 4583 4428 4462 4617 4767 4552 410 36396 13160 23236
2020 124 4102 4176 4462 4587 4439 4420 4583 4790 434 36117 12864 23253
2021 108 4154 4148 4283 4410 4578 4413 4418 4578 446 35536 12693 22843
2022 62 4025 4263 4291 4323 4459 4598 4403 4436 420 35280 12641 22639
2023 82 3892 4086 4352 4283 4284 4456 4539 4392 424 34790 12412 22378
2024 71 4064 3987 4148 4316 4262 4254 4400 4545 428 34475 12270 22205
2025 50 3857 4116 4059 4116 4260 4257 4227 4400 459 33801 12082 21719
2026 53 3436 3908 4185 4060 4024 4217 4228 4213 454 32778 11582 21196

constat provisoire



Effectifs dans le public depuis 2016
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Evolution des effectifs par circonscription et par zone

' Tx Tx Tx
(ﬁ‘ii':tci)::; Zone EI%?/S;S cIaRsZ:es Té( rgrﬁgﬁ?- Elrgis cIaRsz‘:es c?rlsr?]cei't ell?é\zlses cIZszsses g;:&%ﬁt EE?%/??S cIaRsz.fes c?rlgr?]%i-t
Aixles |rurale | 2419 | 103 23,49 | 2412 | 102 23,65 | 2346 | 100 23,46 | 2318 98 23,65
Bains | yrbaine | 4207 | 175 24,04 | 4170 | 173 24,10 | 4119 | 174 23,67 | 3975 171 23,24
Albertville rurale 1920 92 20,87 | 1920 92 20,87 | 1901 91 20,89 | 1809 90 20,10
urbaine | 2893 | 138 20,96 | 2871 | 136 21,11 | 2797 | 132 21,19 | 2680 130 20,62
Chambéry | rurale 1902 82 23,20 | 1925 82 23,48 | 1920 83 23,13 | 1864 81 23,01
1 urbaine | 4307 | 178 24,20 | 4290 | 179 23,97 | 4219 | 178 23,70 | 4040 178 22,70
Chambéry | rurale 437 19 23,00 424 18 23,56 416 18 23,11 406 17 23,88
4 urbaine | 4675 | 218 21,44 | 4659 | 216 21,57 | 4593 | 213 21,56 | 4514 | 210 21,50
Combe de |[rurale | 2684 | 118 22,75 | 2642 | 118 22,39 | 2586 | 116 22,29 | 2563 115 22,29
Savoie | yrbaine | 2540 | 106 23,96 | 2513 | 105 23,93 | 2465 | 103 23,93 | 2386 101 23,62
Moutiers rurale | 2350 | 127 18,50 | 2309 | 128 18,04 | 2249 | 123 18,28 | 2153 122 17,65
urbaine | 1224 61 20,07 | 1199 60 19,98 | 1139 57 19,98 | 1088 55 19,78
Saint Jean |rurale | 2668 | 130 20,52 | 2619 | 128 20,46 | 2534 | 126 20,11 | 2491 122 20,42
de Mne | yrbaine| 564 25 22,56 522 23 22,70 517 23 22,48 491 23 21,35
34790 | 1572 22,13 |34475| 1560 22,10 |33801| 1537 | 21,99 (32778| 1513 21,66

(Nombre de classes hors Ulis +UPE2A+UEEA)




2- Evolution des effectifs dans le secteur privé sous contrat

Pour la rentrée 2026, le constat provisoire s’éleve a 3 352 éléves (Ulis école compris) soit une
baisse de 63 éleves.

2016 3691

2017 3683 -8
2018 3814 131
2019 3703 -111
2020 3539 -164
2021 3555 16
2022 3431 -124
2023 3448 17
2024 3438 -10
2025 3415 -23
2026 3352 -63 — constat provisoire

Effectifs écoles privées sous contrat

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026



> Scolarisation des enfants de moins de 3 ans

A la rentrée 2026, 53 éleves de moins de trois ans sont scolarisés dans le secteur public et
45 sont scolarisés dans le secteur privé (Premier degré — Savoie).

Evolution du nombre d'éleves de moins de 3 ans

250
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0
2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028
années
Public Privé

Année | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Nombre
d'élevesde | o0, | 148 | 136 | 155 | 124 | 108 62 82 71 50 53
deux ans
accueillis
dont éleves
25 27 25 34 24 31 23 18 17 7 6
REP
dontéleves | o 79 73 72 33 45 20 35 41 33 29
REP+
dont % en
60,9% | 65,5% | 72,1% |68.38% | 71.8% | 70.4% | 69.35% | 64,6% | 81,7% | 80,0% | 66,0%
REP et REP+
dont% 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
otroa | 39.11% | 34.46% | 27.94% | 31.61% | 28.2% | 29,6% | 30,7% | 35,4% | 18,3% | 20,0% | 34,0%

* . .
écoles en politique de la ville + communes rurales + zone de montagne
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3- AFFECTATIONS DES EMPLOIS
A la rentrée 2026, la dotation en emplois attribués au département diminue de 14 postes.

Les emplois sont implantés en fonction de priorités pédagogiques qui s’inscrivent dans le temps.
o Accueillir et faire réussir chaque éléve :
v' Adapter la structure des écoles en fonction de I’évolution démographique du secteur,

v" Améliorer le taux d’encadrement de tous les éléves, en maternelle, en élémentaire,
e Accompagner toujours davantage les territoires ruraux et de montagne

o Améliorer les conditions d’exercice des directeurs d’école en leur attribuant notamment
plus de temps de décharge

o Dédoubler 100 % des classes de GS, CP, CE1 en REP+ et en REP

e Conforter un allegement des classes de GS, CP et CE1, hors REP et REP+, dans tout le
département avec 24 éléves par classe

» Les mesures de rentrée 2026 dans le public

Retrait Implantation

Maternelle 13 3
Elémentaire 19 5
Postes PAS 0 6
Renforts pédagogiques 0 2,5
Postes ER ASH 0 1
Poste Psy-EN santé mentale 0 1
Décharges mesures carte scolaire 2,82 1,58
Postes rendus 0 14
TOTAL 34,82 34,08
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> Les mesures de rentrée 2026 dans le privé

CARTE SCOLAIRE DU PRIVE : Rentrée 2026
BOP PRIVE 1 D

Rentrée scolaire 2025 Carte Scolaire pour R2026
Nb de postes Retraits Implantations Total
Enseignement privé confessionnel :
Classes maternelles 42 42
Classes élémentaires 92 92
Classe élémentaire "antenne mobile" 0 0
Classes spécialisées** 7,5 7,5
Poste Allophone 0,5 0,5
Décharges de direction 8,83 8,83
Mission "Référent pédagogique” 0,25 0,25
sous total 151,08 0 0 151,08
Enseignement privé non confessionnel :
Classes élémentaires 2 2
Enseignement spécialisé :
Postes en IME 21 21
Moyens de remplacement : 10,08 0,5 9,58
TOTAL NOMBRE DE POSTES
184,16 0,5 0,00 183,66
HORS ETUDIANTS ALTERNANTS
Etudiants alternants 0,33 0,33
TOTAL NOMBRE DE POSTES 184,49 183,99
Dotation rectorale 0,00
DOTATION RECTORALE POUR 2020 : 182 postes + 10,25 moyens de remplacement soit 192,25 moyens ETP
DOTATION RECTORALE POUR 2021 : 179,25 postes + 10,25 moyens de remplacement soit 189,5 moyens ETP
DOTATION RECTORALE POUR 2022 177,74 postes + 10 moyens de remplacement soit 187,74 moyens ETP
DOTATION RECTORALE POUR 2023 : 174,74 postes + 10 moyens de remplacement soit 184,74 moyens ETP
DOTATION RECTORALE POUR 2024 : 173,49 postes + 10 moyens de remplacement soit 183,49 moyens ETP
DOTATION RECTORALE POUR 2025 : 174,41 postes + 10,08 moyens de remplacement soit 184,49 moyens ETP
DOTATION RECTORALE POUR 2026 174,41 postes + 9,58 moyens de remplacement soit 183,99 moyens ETP
» Les personnels
Département : Savoie Public Privé sc Total
Enseignants du ler degré 2324 209 2324
dont femmes 2 049 88,2% 190 90,9% 2 049 88,2%
dont hommes 275 11,8% 19 9,1% 275 11,8%
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» Le secteur public : agents en activité a la rentrée 2026

Répartition des enseignants du ler degré public
en activité, par tranche d'age.
Rentrée 2026

% par

Tranche
d'age Femmes Hommes rapport au

total général
20 - 24 ans 42 <10 2,17%
25 - 29 ans 122 <20 6,24%
30 - 34 ans 147 <20 7,42%
35 -39 ans 220 <30 11,22%
40 - 44 ans 315 <30 15,47%
45 - 49 ans 389 48 19,76%
50 - 54 ans 350 56 18,36%
55 - 59 ans 287 47 15,11%
60 - 64 ans 75 <20 4,12%
65 - 69 ans <5 0 0,14%
Ensemble 2211

20-24 ans

25-29ans

30-34ans

35-39ans

40-44 ans

45-49 ans

50-54 ans

55-59ans

60-64 ans

65-69 ans

Pyramide des ages des effectifs par genre
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4- LES DISPOSITIFS SPECIFIQUES DANS LE PUBLIC

> Accueil des éléves primo-arrivants

Circonscription NB postes UPE2A Effectifs R 2026 *
Aix les bains 1 7
Albertville 2 19
Chambéry 1 3 40
Chambéry 4 2 32
Combe de Savoie 1 16
Moutiers 2 35

St Jean de Maurienne 2 12

Total 13 161

* Données extraites de ONDE au 5/10/2026

> Accueil des éleves en ULIS- écoles

40 Ulis-écoles et 2 unités autisme élémentaire accueillent 452 éléves pour le secteur public
dans le département de la Savoie.

2 unités autisme maternelle accueillent 14 éleves pour le département.

1 Ulis-école accueille 12 éleves pour le secteur privé.
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ULIS Ecole / UEEA (42 classes) - PUBLIC

Type ULIS Effectifs Effectifs Effectifs Effectifs Effectifs
2022 2023 2024 2025 2026
Circonscription d'AIX LES BAINS : Nombre de classes 6 6 6 7 7
0731032A [AIXLES BAINS Franklin Roosevelt primaire TFC
0731032A [AIXLES BAINS Franklin Roosewelt ( élémentaire) TED 19 20 20 26 28
0731032A |AIXLES BAINS Franklin Roosewelt ( maternelle) TED
0731143W|[AIX LES BAINS Le Sierroz élémentaire TFC 11 11 12 12 12
0731012D [AIXLES BAINS Le Centre élémentaire TFC 12 12 12 12 12
AIXLES BAINS Marlioz élémentaire UEEA UEEA 7 8
0731568H |ENTRELACS Albens L'Albanaise primaire TFC 12 11 9 12 12
Dispersés 5 2
Totaux 59 56 53 69 72
Circonscription d'ALBERTVILLE : Nombre de classes 8 7 7 7 7
0730413C [ALBERTVILLE Pargoud élémentaire (1 TFC + 1 dyslexie) TFC 23 23 20 24 24
0731017J [ALBERTVILLE La Plaine de Conflans élémentaire TFC 12 10 11 12 12
0731239A [ALBERTVILLE Martin Sibille élémentaire REP TFC 14 12 13 11 12
0731130G |UGINE Pringolliet élémentaire TFC 12 12 12 12 12
0731444Y |GILLY SUR ISERE élémentaire TFC 12 12 12 12 12
0730462F |STE HELENE SUR ISERE Fontaine Claire TSA 8 9 0 0 0
ALBERTVILLE Val des Roses REP TSA 0 9 10 10
Totaux 81 78 77 81 82
Circonscription de CHAMBERY 1 : Nombre de classes 8 8 8 8 8
0731060F [CHAMBERY Le Stade élémentaire TFC 8 10 12 11 12
0730067B [CHAMBERY Waldeck Rousseau élémentaire TFC 12 10 10 12 12
0730068C [CHAMBERY Pasteur Banque élémentaire TFC 12 12 12 13 12
0731160P [CHAMBERY Bissy Jacques Prévert élémentaire TED 1 4 6 9 10
0731362J) [LES ECHELLES Le Menuet primaire TFC 10 12 11 11 11
0731106F |SAINT GENIXLES VILLAGES Les Couleurs du Guiers élémentaire TFC 12 12 12 12 12
0730073H CHAMBERY Le Biollay primaire 14 13 14 12 12
0731222G CHAMBERY Jean Rostand élémentaire (UEEA) UEEA 7 8 9 9 8
[Dispersés 1 0 0 0
Totaux 77 81 86 89 89
Circonscription de CHAMBERY 4 : Nombre de classes 8 7 7 7 7
0731221F [LA RAVOIRE Vallon Fleuri primaire (maternelle) TED 1 2 1 7 7
0731219D [LA RAVOIRE Pré Hibou élémentaire TFC 12 12 12 12 12
0731147A [LA MOTTE SERVOLEX Le Picolet élémentaire TFC 10 12 13 12 12
0730969G [LA MOTTE SERVOLEX Lamartine élémentaire TSL 12 12 12 12 12
0731021N |CHAMBERY Le Pré de I'Ane REP+ TFC 10 10 12 12 12
0731068P |CHAMBERY La Pommeraie REP+ TFC 9 9 12 12 12
0730952N [CHAMBERY Vert Bois REP+ TSL 11 12 12 12 12
Dispersés 0 1 0 0
Totaux 65 70 74 79 79
Circonscription de COMBE DE SAVOIE : Nombre de classes 5 5 5 ) 5
0731279V |LA ROCHETTE La Neuwe élémentaire TFC 9 13 11 12 11
0731241C [BARBY Simone Veil élémentaire TFC 12 11 12 12 12
0731214Y [MONTMELIAN Jean Moulin élémentaire TFC 9 12 12 12 12
0731395V [SAINT ALBAN LEYSSE René Cassin élémentaire TFM 6 10 9 12 12
0731022P |SAINT PIERRE D'ALBIGNY Les Frontailles élémentaire TFC 12 12 12 12 12
Dispersés 2 0 0 0
Totaux 50 58 56 60 59
Circonscription de MOUTIERS : Nombre de classes 3 3 3 3 3
0731313F [AIME LA PLAGNE Pierre Borrione élémentaire TFC 8 6 10 12 12
0730710A [BOURG SAINT MAURICE Le Centre élémentaire TFC 12 9 10 9 11
0731428F [MOUTIERS Darantasia élémentaire TFC 10 9 10 12 12
Totaux 30 24 30 33 35
Circonscription de SAINT JEAN DE MAURIENNE : Nombre de classes 5 B 5 B 5
0731061G [AIGUEBELLE élémentaire TFC 11 12 12 10 12
0731401B [MODANE Jules Ferry élémentaire TFC 11 10 8 6 4
0731344P |SAINT JEAN DE MAURIENNE Aristide Briand élémentaire TFC 12 12 11 11 11
0730959W [SAINT JEAN DE MAURIENNE Les Chaudannes élémentaire TFC 11 11 11 9 10
0731285A |SAINT REMY DE MAURIENNE André Merand primaire TFC 12 12 10 12 12
Dispersés
Totaux 57 57 52 48 49
TOTAL DE CLASSE] 41 43 43 42 42
TOTAL PUBLIC 419 424 428 459 465
UEMA : Unité d'enseignement maternelle Autisme (2 regroupements) - PUBLIC
0730377N |ALBERTVILLE Champs de Mars maternelle REP UEMA 7 7 7 6 7
0731118U |LA MOTTE SERVOLEX Le Picolet maternelle UEMA 5 7 7 7 7
TOTAL UEMA (Hors constat R 2025) 12 14 14 13 14
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> L’Education Prioritaire

- 5 écoles en dispositif REP sur Albertville (2 maternelles, 1 primaire et 2 élémentaires)
- 13 écoles en dispositif REP+ sur Chambéry (7 maternelles et 6 élémentaires)

Les effectifs scolarisés en REP et REP+ dans le public :

Les effectifs scolarisés en éducation prioritaire représentent 6,31% des éleves scolarisés en
Savoie. 2,18% des éléves sont scolarisés en REP et 4,13% sont scolarisés en REP+.

Ces effectifs baissent de 67 éleves a la rentrée 2026 localisés en REP+ principalement.

Evolution effectifs
REP / REP+/ Education prioritaire

6000
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m Effectifs Eléves REP m Effectifs Eléves REP+ W Effectifs Eléves EP
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A la rentrée 2026, I'ensemble des éléves de GS soit 247 éléeves sont scolarisés dans 21 classes de
GS dédoublées soit une moyenne de 11,76 éleves par classe.

UA Ecole Commune Effectif Nombre | Moyenne /
GS de classes | classes
ECOLE MATERNELLE
0730377N | b UBLIQUE CHAMP DE MARS = 2 e
ECOLE MATERNELLE
0731146z PUBLIQUE LOUIS PASTEUR ALBERTVILLE 29 2 14,50
ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
0731131H VAL DES ROSES 39 3 13,00
TOTAL GS REP 86 7 12,29
UAI Ecole Commune Effectif Nombre | Moyenne/
GS de classes | classes
ECOLE MATERNELLE
Vretltsrs PUBLIQUE VERT BOIS = 1 420
ECOLE MATERNELLE
Vrelbistelll? PUBLIQUE LA GRENOUILLERE = 2 s
ECOLE MATERNELLE
retezos PUBLIQUE CHANTEMERLE =l 2 Leee
ECOLE MATERNELLE
0731297N | PUBLIQUE LES 22 2 11,00
CHATAIGNIERS CHAMBERY
ECOLE MATERNELLE
R PUBLIQUE LE MOLLARD 4y 2 A
ECOLE MATERNELLE
VreltieEttls PUBLIQUE LES COMBES = 1 L
ECOLE ELEMENTAIRE
el PUBLIQUE M REBERIOUX = 1 450
ECOLE MATERNELLE
0730956T | b BLIQUE LA POMMERAIE e 2 At
TOTAL GS REP+ 161 14 11,50
Effectif GS T o Gl Moyenne
classes
TOTAL DISPOSITIF "100% REUSSITE GS" REP / REP+ 247 21 11,76

476 éléves en CP/CE1 répartis dans 42 classes avec une moyenne de 11,33 éléves par classe
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UAI Ecole Commune Effectif NB Effectif NB Total | Moyenne
CP classes| CE1 |classes |CP/CE1l |/classes
ECOLE ELEMENTAIRE
Eenzeei PUBLIQUE MARTIN SIBILLE 19 2 17 2 36 9,00
ECOLE ELEMENTAIRE
0731016H PUBLIQUE LOUIS PASTEUR ALBERTVILLE 15 1 24 2 39 13,00
ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
0731131H VAL DES ROSES 33 3 48 4 81 11,57
TOTAL CP/CE1 REP 67 6 89 8 156 11,14
Effectif NB Effectif NB Total | Moyenne
Ll N S e CP classes| CE1 |classes |CP/CEL1 |/classes
ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
0730952N VERT BOIS 36 3 32 3 68 11,33
ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
0731019L MADELEINE REBERIOUX 32 3 24 2 56 11,20
ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
0731020M CHANTEMERLE 24 2 31 3 55 11,00
CHAMBERY
ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
0731021N PRE DE L'ANE 17 2 14 1 31 10,33
ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
0731033B LE MOLLARD 31 3 27 2 58 11,60
ECOLE ELEMENTAIRE
Yiealeel D'APPLICATION LA POMMERAIE 26 2 26 2 52 13,00
TOTAL CP /CE1 REP+ 166 15 154 13 320 11,43
Effectif No(rjnebre Moyenne
CP/CE1 / classes
classes
TOTAL DISPOSITIF "100% REUSSITE" REP / REP+ 476 42 11,33
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> Enseignement des langues dans les écoles

» Enseignement des langues vivantes

Rentrée 2021 Rentrée 2022 Rentrée 2023 Rentrée 2024 Rentrée 2025 Rentrée 2026
. . . . . Chiffres
Langues . e Effectifs selon | Effectifsselon | Effectifs selon | Effectifs selon | Effectifsselon .
o, Circonscription ) . . . ) provisoires
enseignées extraction onde | extraction onde | extraction onde | extraction onde | extraction onde .
extraction onde
Chambéry 1 256 309 270 291 251 263
Allemand

Total allamand 256 309 270 291 251 263
Aix les bains 4206 4298 4322 4324 4443 4575
Albertville 3285 3298 3245 3257 3142 3177
Chambéry 1 3387 3467 3287 3303 3581 3893
Anglais Chambéry 4 3307 3466 3418 3320 3381 3432
Combe de Sawie 3152 3313 3301 3380 3435 3557

Moutiers 2414 2497 2384 2388 2498 2505

Saint-Jean-de-Mne 97 160
Total anglais 19751 20339 19 957 19972 20577 21299

Albertville 0 5
Chambery 1 261 179 332 311 354 415
Italien Combe de Sawie 220 0 0 0 0 0
St Jean de Mne 2272 2189 2083 2062 2282 2387
Total italien 2753 2368 2415 2373 2636 2802
+ L’enseignement des langues en Savoie (hors parcours EMILE) :

Hors parcours EMILE, I'enseignement des langues vivantes étrangeres est assuré majoritairement
par des professeurs des écoles dans le cadre de leur service ordinaire.

Des assistants étrangers sont affectés dans le département pour Ila
principalement, la langue italienne et la langue allemande.

langue anglaise

La Savoie n’a pas recu d’assistants de langue allemande, ces trois derniéres années, mais cela a
été le cas pour d’autres départements de I'Académie.

+ Parcours « EMILE » (enseignement en langue vivante étrangeére) :

Depuis le démarrage en 2011, plusieurs écoles enseignent les langues étrangeres au sein d’un
parcours EMILE rebaptisé « parcours EMILE de niveau 3 » depuis 2021.

3 parcours EMILE niveau 3 Anglais :

*  Maternelle St Sigismond a Albertville
* Elémentaire Albert Bar a Albertville

v

College Combe de Savoie Albertville
> Cité scolaire Jean Moulin Albertville
La section EMILE n’existe plus au lycée (seulement un an),

les éleves sont intégrés dans d’autres sections.
* Maternelle Concorde Barberaz
e Elémentaire Concorde Barberaz
Collége Jules Ferry Chambéry

v

®* |ycée Gaspard Monge
Chambéry

* Ecole primaire Les Sources Saint Baldoph

» College Edmond Rostand

» Lycée du Granier (R 2022)
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1 parcours EMILE niveau 3 Italien :

* Elémentaire Aristide Briand Saint-Jean-de-Maurienne
Le dispositif ne se poursuit pas au cycle 3 cette année, ni dans le second degré
» College Maurienne Saint-Jean-de-Maurienne

(Le dispositif n’a pas été mis en place en 2022)

* |ycée

1 parcours EMILE niveau 3 Allemand :

e Cycle élémentaire Waldeck Rousseau Chambéry
> College Louise de Savoie, Chambéry

Parcours EMILE « niveau 1 » :

Depuis la rentrée 2021, un nouveau format est en cours de déploiement, il s’agit d’un
enseignement en langues sur un volume horaire moins important dit « parcours EMILE de niveau
1 » (3h a 5h en LVE/semaine).

Le programme Elysée (ex « Elysée 2020 »)

C’est un dispositif d’enseignement de la langue allemande en maternelle.

e Cycle maternelle Waldeck Rousseau Chambéry

Dans le cadre du dispositif Elysée Prim, une enseignante allemande, surnuméraire, exerce en
2026-2027 sur I'école EMILE Waldeck Rousseau.

Repéres Niveau 1 Repéres Niveau 2 Repéres Niveau 3

A Au moins 1 niveau de classe, au Minimum 2 niveaux, de préférence 1 L. e
Classes concernées Minimum 1 cycle, de préférence tous les cycles

o isati choix cycle complet

rganisation -

& Volume horaire De 3 h a4h30 (1h30 de LVE + 1 DNL De Sha9h (1h30de LVE + 2 DNL De 10 4 12 heures (1h30 de LVE + 3 DNL
indicatif minimum) minimum) minimum)

Projet en lien avec |"étranger
(eTwinning, ...)

Engagement dans le processus de labellisation
Euroscal

Projet eTwinning, partenariat avec une

Ouverture a I'international o . S
école étrangére, comité de jumelage

Participation aux A.P. « EMILE » ou stages départementaux « EMILE » / Formations linguistiques académiques

Formation L L
(Formation & la didactique de I'oral obligatoire)

Niveau en langue de

. . B1 minimum B2 minimum B2+ minimum
I'enseignant
Engagement Cortifieation DNL ;
. . ertification our chague s e .
des e Les enseignants recoivent une . p 4 Poste fléché avec certification DNL pour chague
Certification . . P enseignant en charge de . , .
professeurs information sur la certification DNL enseignant en charge de I'enseignement en LVE

I'enseignement en LVE

Mobilités
internationales des
enseignants

Engagement dans une démarche d’ouverture
de I'école : Erasmus +, Valorisation des parcours
Codofil, franco-allemand ou Jules Verne

Encourager les mobilités Erasmus +

Le collége de secteur est informé du
projet

La continuité pédagogique est recherchée sur
tout le parcours de I'éléve jusqu’au lycée

La continuité pédagogique est

Continuite pédagogique recherchée avec le collége de secteur

Partenaires

Information et adhésion des
collectivités et des parents

Information et communication aux
partenaires (collectivités, parents) de
'avancée du projet

Information et communication aux partenaires
(collectivités, parents) de I'avancée du projet
Lien avec la recherche (Pégase)

Evénements fédérateurs autour des
langues vivantes et ouverture
internationale

Organisation et valorisation d'un
événement par an / Participation
aux projets départementaux LVE

Des événements ponctuent I'année et
sont valorisés auprés des partenaires /
Participation aux projets
départementaux LVE

Une valorisation des actions et des ressources /
Participation aux projets départementaux LVE /
Participation a la semaine nationale des langues




Les moyens humains déployés pour le fonctionnement de ces parcours EMILE :

L'enseignement des langues vivantes étrangeres est pris en charge par des professeurs des

écoles en EMILE de niveau 1.

En EMILE de niveaux 2 et 3, les enseignements en langues sont dispensés par des enseignants
titulaires de la certification complémentaire en discipline non linguistique ou a défaut sur la base
d’un entretien :

» Cours d’enseignements internationaux de langues étrangéres (EILE)

15 enseignants pour |'anglais,
5 enseignants pour l'allemand,

Désormais 2 enseignants pour l'italien (3 I'an passé).

TABLEAU DES ENSEIGNEMENTS INTERNATIONAUX DE LANGUES ETRANGERES (EILE)

DE 2022 A 2026
RENTREE RENTREE RENTREE Rentrée Rentrée
LANGUES POSTES 2022 2023 2024 2025 2026
Nombre d'enseignants 3 3 3 3 3
Arabe | Nombre de cours 25 23 23 24 17
Nombre d'éleves 332 306 397 457 257
Nombre d'enseignants 3 2 2 2 en attente
Turc Nombre de cours 13 10 10 9 6 prévus
Nombre d'éléves 146 137 131 129 94 prévus
Nombre d'enseignants 6 5 5 5 3
TOTAL |Nombre de cours 38 33 33 33 17
Nombre d'éleves 478 443 528 586 257
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LES EFFECTIFS PROVISOIRES DES COLLEGES PUBLICS DE SAVOIE

CONSTAT
PROVISOIRE 2026 :
17215 éleves *

PREVISIONS 2026
(ulis et segpa compris):
17207 éléves

+8

Prévisions 2026
16827 éleves (dont 336
ulis)

+ 1

v

Constat provisoire
2026 :
16828 éleves
(dont 357 ulis)

La Dotation Globale
2026 s’éleve a
21470.72 heures pour
38 colléges

Prévisions 2026
380 éleves

+7

Constat provisoire 2026 :
387 éleves

* Hors éléves de 3¢me prépa-métiers scolarisés en LP dans notre département
(constat provisoire de 144 éléves a la rentrée 2026)
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EVOLUTION DES EFFECTIFS DANS LES COLLEGES PUBLICS

Les effectifs provisoires constatés a la rentrée 2026 (17215) sont en diminution de 243 éleves par

rapport a ceux constatés a la rentrée 2025 (17458) soit - 1.39%.

EVOLUTION PAR NIVEAU DE 2021 A 2026 (données provisoires)

variation variation
effectifs constat
constat L.
colleges publics constat constat constat constat constat provisoire constat provisoire
2021 R2022 R2023 R2024 R2025 R2026 provisoire 2026/
2026 / constat | constat 2025
2025 en %
6eme * 4512 4361 4232 4198 4254 4085 -169 -3,97
5éme * 4290 4538 4362 4223 4177 4240 63 1,51
4eme * 4373 4264 4501 4328 4192 4152 -40 -0,95
3éme * 4193 4260 4138 4278 4120 3994 -126 -3,06
s/total college 17368 17423 17233 17027 16743 16471 -272 -1,62
ulis 299 309 314 329 335 357 22 6,57
total college 17667 17732 17547 17356 17078 16828 -250 -1,46
Segpa 441 433 398 379 380 387 7 1,84
total général ets 18108 18165 17945 17735 17458 17215 -243 -1,39
* hors ulis
Evolution effectifs colleges publics
18400
18200
18000
¥ 17800
3
< 17600
=
= 17400
8]
S 17200 17215
17000
16800
16600

2021

2022

2023

2024

Rentrée scolaire

2025

2026
provisoire
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L’ENSEIGNEMENT PRIVE

EVOLUTION DES EFFECTIFS DANS LES COLLEGES PRIVES

Les effectifs provisoires constatés a la rentrée 2026 (2861) sont en diminution de 20 éléeves par
rapport a ceux constatés a la rentrée 2025 (2881) soit — 0.69%.

EVOLUTION PAR NIVEAU DE 2021 A 2026 (données provisoires)

variation variation
effectifs
constat
constat constat .
colleges privés constat constat constat constat constat provisoire | provisoire provisoire
2021 2022 2023 2024 2025 2026 et
2026 | 2026et €
tat constat
cons 2025en %
2025
6eme * 712 669 669 709 718 725 7 0,97
5éme * 726 700 693 688 724 723 -1 -0,14
4eme * 758 720 720 707 695 712 17 2,45
3éme * 704 728 699 723 695 651 -44 -6,33
s/total college 2900 2817 2781 2827 2832 2811 -21 -0,74
ulis 22 26 20 26 26 28 2 7,69
total college 2922 2843 2801 2853 2858 2839 -19 -0,66
Segpa 82 84 51 28 23 22 -1 -4,35
total général ets 3004 2927 2852 2881 2881 2861 -20 -0,69
* hors ulis
Evolution effectifs colleges privés sous contrat
3050
3004
3000
» 2950
@
@
< 2900
3
=
T 2850
2800
2750

2021

2022

2023
Rentrée scolaire

2024

2025

2026 provisoire
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Les dispositifs dans les colleges privés :

LV2

Colleges Section sportive ULIS 6\:‘ar:: LCE UPELI | Internat | SEGPA

Lamartine Anglais

AIX LES BAINS &

Jeanne d'Arc FOOTBALL (fermeture

ALBERTVILLE R2026) .
MULTI ACTIVITES R 2015 oul
(ouverture R2026)

Notre Dame du Rocher

CHAMBERY CYCLISME R24

St Frangois de Sales ATHLETISME R24 R 2017 Allemand Anelais

CHAMBERY TENNIS DE TABLE R25 Italien g

Notre Dame de la Villette | HANDBALL

LA RAVOIRE HOCKEY-SUR-GLACER24 Italien R2018 oui oui
(fermeture R2026)

Ste Thérese Italien Anglais oui

MOUTIERS &

St Paul .

ST PAUL SUR ISERE RUGBY oul

Talmudique

AIX LES BAINS

26




Les langues vivantes

p 8 s Emile / S.I.
Réseau College Commune LV2 en 6éme LCE BB
LV2 rare
Bissy CHAMBERY Allemand
Cote Rousse CHAMBERY Italien Chinois
All d
Jules Ferry CHAMBERY eman Espagnol Emile Anglais
Italien
. i Allemand Allemand Emile
Louise de Savoie CHAMBERY . ;
Italien Italien Allemand
CHAMBERY AVANT PAYS SAVOYARD |Henry Bordeaux COGNIN
de Boigne LA MOTTE SERVOLEX Allemand Anglais Chinois
George Sand LA MOTTE SERVOLEX S.l. Anglais
Béatrice de Savoie LES ECHELLES
de I'Epine NOVALAISE
La Forét ST GENIX LES VILLAGES
Charles Dullin YENNE Anglais
Jean Mermoz BARBY
Edmond Rostand LA RAVOIRE Allemand Emile Anglais
Val Gelon VALGELON LA ROCHETTE |Allemand
GRANIER des Bauges LE CHATELARD Italien Anglais
P. et M. Curie MONTMELIAN Italien
J. et X. de Maistre ST ALBAN LEYSSE Allemand - Anglais
Italien Italien
Les Frontailles ST PIERRE D'ALBIGNY Allemand
Garibaldi AIX LES BAINS Italien Anglais Emile Anglais
Marlioz AIX LES BAINS Allemand Anglais
MARLIOZ JJ Perret AIX LES BAINS Italien
Jacques Prévert ENTRELACS Italien Anglais
Le Revard GRESY SUR AIX Anglais
Jovet AIME Italien
TARENTAISE St Eupéry BOURG ST MAURICE Italien
Le Bonrieu BOZEL Anglais
Jean Rostand MOUTIERS Allemand Anglais
Combe de Savoie ALBERTVILLE Allemand Emile Anglais
Jean Moulin ALBERTVILLE Allemand Anglais
ARLY-DORON-ISERE CONFLUENCE Pierre Grange ALBERTVILLE Allemand Anglais
Le Beaufortain BEAUFORT Italien Anglais
Joseph Fontanet FRONTENEX Allemand Anglais
Ernest P. de la Bathie |UGINE Espagnol
La Lauziére VAL D'ARC Italien Italien
La Vanoise MODANE Italien Italien
MAURIENNE Robert Badinter ST ETIENNE DE CUINES Italien Italien
Maurienne ST JEAN DE MAURIENNE Italien Italien Emile Italien
Paul Mougin ST MICHEL DE MAURIENNE |ltalien
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Les sections sportives et classes sports études dans les colléges publics

College Ville Ouvette Sport
rentree
Louise de Savoie Chambéry 2012 Natation — Activités aquatiques
De Boigne La Motte Servolex 2010 Judo
De Boigne La Motte Servolex 2009 Football
Le Revard Grésy sur Aix 2008 Escalade
George Sand La Motte Servolex 2008 Activités sportives aquatiques pleine nature
Combe de Savoie Albertville 2006 Escalade
Jean Rostand Moutiers 2007 Ski Multi Activités
Henri Bordeaux Cognin 2006 Escalade fermeture a la rentrée 2026
Henri Bordeaux Cognin 2014 Rugby
J. & X. de Maistre Saint Alban Leysse 2004 Ski Multi Activités
Le Bonrieu Bozel 2003 Ski Multi Activités
George Sand La Motte Servolex 2000 Handball
Le Beaufortain Beaufort 1993 Ski Multi Activités
La Vanoise Modane 1976 Ski Multi Activités
Saint Exupéry Bourg Saint Maurice 1974 Ski Multi Activités
Saint Exupéry Bourg Saint Maurice 2014 Canoé-kayak
L’Epine Novalaise 2014 Aviron
J.J Perret Aix-les-Bains 2017 Activités sportives aquatiques pleine nature
Jules Ferry Chambéry 2018 Volley-ball
Cote Rousse Chambéry 2019 Support podle espoir Handball
Paul Mougin Saint Michel de Maurienne 2020 Escalade
Combe de Savoie Albertville 2022 Hockey sur glace
Garibaldi Aix-les-Bains 2023 Football
Garibaldi Aix-les-Bains 2025 Natation et activités sportives aquatiques
Joseph Fontanet Frontenex 2025 Gymnastique
Val gelon Valgelon-La Rochette 2026 Handball
Cote Rousse Chambéry 2026 Handball (classe sport-études)

La classe de 3°M¢ prépa-métiers

La classe de 3eme prépa-métiers est destinée a des éleves de 4éme volontaires qui souhaitent
découvrir en classe de 32™¢, des filiéres, formations et métiers en complément de I'acquisition du
socle commun de connaissances, de compétences et de culture.

Les éléves préparent I'examen du dipldme national du brevet (DNB) série professionnelle.
L’objectif de ce parcours de formation est d’accompagner les éléves dans la construction de leur
projet d’études en particulier vers la poursuite en baccalauréat professionnel sous statut scolaire

ou statut d’apprenti.

Implantation : Les classes de 3°™¢ prépa-métiers sont implantées dans 6 lycées professionnels
publics du département. Elles accueillent 25 éléves par classe. Un lycée accueille des éléves en

internat.

LP La Cardiniere (Chambéry)

Etablissements

LP du Nivolet (La Ravoire)

LPO Paul Héroult (St Jean de Maurienne)
LP Le Grand Arc (Albertville)

LPO Ambroise Croizat (Modtiers)

LPO René Perrin (Ugine)

284 dossiers de candidature ont été

étudiés lors de la commission du 29 mai 2026 pour 150

places disponibles, soit 52.80% d’admis a l'issue de la commission.




Les spécificités départementales

e |e projet « Activités de pleine nature » au collége du Chatelard
e |e projet « option montagne » au collége Le Beaufortain

e Quatre sections « CHAM » classes a horaire aménagée musique au college Saint Exupéry,
au college Combe de Savoie, au collége Robert Badinter et au collége Jean-Jacques Perret.

e Le dispositif EHP - Eleves a Haut Potentiel — au collége Jules Ferry accompagne 3 éleves
en 6%Me et 4 éléves en 5¢Meen 2026/2027.

Les dispositifs d’accueil pour les éléves nouvellement arrivés — UPE2A

Bilan année scolaire 2025/2026

e Eleves allophones ayant eu besoin d’'un accompagnement FLS pendant une partie de
I'année 2025-2026 :
1°" degré : 243 éleves
2"d degré : 289 éléves
TOTAL : 532 éléves allophones (source : enquéte sur les éléves allophones
nouvellement arrivés en France, DEPP)

e Dispositifs : Colléges : 8 UPE2A + 3 modules FLE / FLS
Lycées : 3 UPE2A + 1 UPE2A temporaire + 2 modules FLE / FLS

e Enseignement a distance : les éléves éloignés de tout dispositif UPE2A peuvent étre
accompagnés a distance. 3 éleves étaient concernés en Savoie.

MARLIOZ Aix-les-Bains UPE2A College Garibaldi
Chambery UPE2A College Bissy
Chambery UPE2A College Jules Ferry (UPE2A NSA)
La Motte-Servolex UPE2A College G.Sand
CHAMBERY Chambery UPE2A Lycee Louis Armand
AVANT PAYS —
SAVOYARD Chambery UPE2A LP La Cardiniere (UPE2A NSA)
Chambéry UPE2A LP Monge (UPE2A NSA temporaire)
La Ravoire UPE2A College E. Rostand
GRANIER La Ravoire UPE2A Lycee du Nivolet (UPE2A NSA)
La Ravoire Module Lycée du Nivolet
Challes les Eaux Module LP Hotelier /EREA Arnelie Gex / Monge
Albertville UPE2A College Combe de Savoie
ARLY DORON | Albertville UPE2A Cite scolaire Jean Moulin
ISERE Bourg St Maurice Module Cité scolaire Saint Exupery
Moutiers Module College Jean Rostand / Lycée A. Croizat
MAURIENNE ,\ngtr}gﬂri;gel de UPE2A College Paul Mougin

Lorsqu’ils arrivent dans le département de la Savoie, les éleves allophones nouvellement arrivés
(EANA), sont accueillis exclusivement par le CIO de secteur afin de réaliser un positionnement
scolaire avant d’étre affectés dans un établissement.
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IIs sont alors scolarisés dans une classe en fonction de leur age et de leur niveau scolaire, au sein
d’un collége ou lycée support d’une Unité pédagogique pour éléves allophones arrivants (UPE2A)
ou de leur college de secteur. lls bénéficient d’'un accompagnement linguistique en francais
langue seconde (FLS), dont le volume horaire est adapté a leurs besoins et évolue en fonction de

leurs progres.

Les éleves allophones nouvellement arrivés (EANA) agés de plus de 16 ans qui n’étaient pas ou
peu scolarisés dans leur pays d’origine, sont inscrits en UPE2A-NSA. lls y recoivent un
enseignement intensif en francais et en mathématiques, ainsi qu’un accompagnement a la
découverte des métiers et a la construction de leur projet d’orientation.

L’ENSEIGNEMENT ADAPTE

Les SEGPA

Constat provisoire rentrée 2026
SEGPA en colléges publics

Rentrée 2026 - provisoire 66 segpa | 5esegpa | 4esegpa | 3ésegpa total
Segpa des colléges publics 91 91 107 98 387
Constat provisoire rentrée 2026
SEGPA en EREA
Rentrée 2026 - provisoire 66 segpa | 5esegpa | 4esegpa | 3ésegpa total
EREA Le Mirantin ALBERTVILLE 16 16 16 16 64
EREA Amélie Gex CHAMBERY 16 16 15 14 61
Total EREA 125

Dossiers présentés en CDOEA pour la rentrée 2026

La commission pléniere a étudié 150 dossiers de demande d’entrée dans les enseignements

adaptés (158 I’an dernier) auxquels se rajoutent 40 dossiers orientés par la CDA.

Sur I'ensemble de ces dossiers, la commission a émis 4 avis défavorables.

Les Unités localisées pour I'lnclusion Scolaire - Ulis

A la rentrée 2026, une ULIS est ouverte au collége Jovet a AIME.
Au total, le constat provisoire a la rentrée 2026 est de 357 éléves scolarisés dans les 26 ULIS

colléges du département.

Dispositifs ULIS du département a la rentrée 2026

30



RESEAU communes ouverture college spécificités
Aix les Bains Drumettaz 2002 Marlioz Troubles des fonctions cognitives
Aix les Bains 2024 Garibaldi Troubles des fonctions cognitives
MARLIOZ

Entrelacs 2021 Jacques Prévert Troubles des fonctions cognitives
Grésy/Aix 2010 Le Revard Troubles des fonctions cognitives
Chambéry 2004 Bissy Troubles des fonctions cognitives
Chambéry 2017 Louise de Savoie Troubles des fonctions cognitives
CHAMBERY Chambéry 2020 Jules Ferry Troubles des fonctions cognitives

AVANT PAYS |La Motte Servolex 2005 de Boigne Troubles spécifiques du langage

SAVOYARD La Motte Servolex 2008 G. Sand Troubles fonctionnement moteur
Les Echelles 2018 Béatrice de Savoie |Troubles des fonctions cognitives
St Genix les Villages 2014 La Forét Troubles des fonctions cognitives
Barby 2006 Jean Mermoz Troubles des fonctions cognitives
La Ravoire 2013 E. Rostand Troubles des fonctions cognitives
GRANIER La Rochette Val Gelon 2022 Val Gelon Troubles des fonctions cognitives
Le Chatelard 2020 Des Bauges Troubles des fonctions cognitives

Saint Alban Leysse 2007 J & X de Maistre Troubles spécifiques du langage
Saint Pierre d’Albigny 2011 Les Frontailles Troubles des fonctions cognitives
Albertville 2001 Combe de Savoie Troubles des fonctions cognitives

ARLY DORON |Albertville 2010 Jean Moulin Troubles spécifiques du langage
B33 Albertville 2015 Pierre Grange Troubles des fonctions cognitives
Frontenex 2012 Joseph Fontanet Troubles des fonctions cognitives
Aime 2026 Jovet Troubles des fonctions cognitives

TARENTAISE

Moutiers 2009 Jean Rostand Troubles des fonctions cognitives
Aiguebelle Val d’Arc 2019 La Lauziere Troubles des fonctions cognitives
MAURIENNE |St Jean de Maurienne 2003 Maurienne Troubles des fonctions cognitives
St Michel de Maurienne 2025 Paul Mougin Troubles des fonctions cognitives

L’Unité localisée pour I'inclusion scolaire (ULIS) en lycée :

Le département dispose de 4 ULIS lycées en réseau qui couvrent I'ensemble des lycées du
département. Elles sont basées au LP Le Grand Arc a Albertville, au LP La Cardiniére a Chambéry,
au Lycée Paul Héroult a Saint-Jean-de-Maurienne et au lycée Marlioz a Aix-les-Bains.

Les éléves sortant d’ULIS colléege avec une notification MDPH ULIS Lycée, affectés en CAP,
Baccalauréat professionnel ou en filiere générale et technologique dans un établissement du
département, sont accompagnés par un enseignant coordonnateur.

Chacun des quatre coordonnateurs soutient les éléves par un contact régulier, hebdomadaire le
plus souvent, et aide les équipes pédagogiques a mettre en place les aménagements
pédagogiques adaptés aux particularités de chaque jeune, a trouver des lieux de stage adaptés,
a prévoir I'évaluation des compétences et I'acquisition progressive des diplomes professionnels
par blocs de compétences.
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Le recrutement des AESH

o Nombre d’éléves notifiés pour une aide humaine : 2034 soit 70 % des éléves avec
reconnaissance de handicap, scolarisés en milieu scolaire (en augmentation)
. Nombre d’AESH : 888, soit 570.3 ETP

Le Dispositif Auto-Régulation (DAR)

Il s’agit d’'un nouveau dispositif en college pour des éléves avec TND diment notifiés "DAR" par
la MDPH, jusqu'a 10 pour le college choisi (Montmélian). L'ESMS co-porteur du dispositif est
I'Institut St Louis du Mont qui a recruté son personnel pendant I'été.

C’est un poste 2nd degré, poste fléché dans le cadre de la stratégie nationale TND.

Définition de I'auto-régulation : capacité a maitriser ses pensées, ses émotions, ses
comportements ; s'appuie sur I'autodétermination et la métacognition.

Principe : les éléves sont inscrits et fréquentent leur classe. Le personnel a disposition est en
mesure de les accueillir en salle d'autorégulation suivant le besoin ; mais aussi en capacité
d'accompagner les enseignants et autres personnels a accompagner de maniére satisfaisante
des éléves (essentiellement porteurs d'autisme) dans le cadre de leurs activités
d'apprentissage, éducatives, relationnelles.

Les dispositifs relais

Les dispositifs relais s’adressent a des éleves de college, soumis a I'obligation scolaire, entrés
dans un processus de rejet des apprentissages ou de linstitution scolaire, en risque de
déscolarisation ou de marginalisation sociale.
Ils ont pour objectif de :
o Permettre une démarche de réinvestissement des apprentissages,
o Favoriser la maitrise du socle commun de connaissances, de compétences et de culture,
o Favoriser I'appropriation des regles de vie scolaire et sociale.

Depuis la rentrée scolaire 2024, ils sont implantés au LP La Cardiniére a Chambéry et au collége
Jean Moulin a Albertville.

@ Le parcours relais du lycée professionnel de Chambéry, pour les réseaux (Chambéry-Avant
Pays Savoyard, Marlioz et Granier), s’adresse aux éléves inscrits en 32™¢ ou d’age de fin de cycle
4, signalés en rupture scolaire ou en absentéisme sévére. Sont également concernés les éléeves
détectés en « souffrance scolaire » durant I’année de 4°™¢, ceux maintenus en 3™, hospitalisés
sur du long terme avec des difficultés de reprise, exclus de 4™ ou 3°™¢ de 'enseignement
agricole, ou de 3™ prépa-métiers, éléves sortant de CER, CEF, ou d’un séjour de rupture.

Une priorité est donnée aux parcours avenir et santé avec le soutien de personnels spécialisés
de I’éducation nationale et de partenaires externes (ARS, PJJ, associations reconnues, ...).
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Objectifs

O O O O

o

& La classe r

Renouer avec la vie d’éleve

Accompagner la construction d’un projet d’orientation sur la durée

Permettre la validation des compétences scolaires (fin cycle 3 et début cycle 4)
Saisir des veeux Affelnet choisis en CAP ou Bac Pro en alternance ou sous statut
scolaire

Préparer le CFG

Accompagner le parcours santé de I'éléve (séances individuelles et collectives avec
psychologues, ergothérapeutes, orthophonistes, sophrologues, en complément et
en appui d’actions de prévention menées par les médecins, infirmiéres,
assistantes sociales et psychologues de I'Education nationale).

elais itinérants du collége Jean Moulin accueille de collégiens originaires des

colléges des réseaux Arly, Doron, Isére, Tarentaise et Maurienne. Son fonctionnement a évolué
dans ses objectifs et sa méthode depuis 2 ans :

Objectifs :
o

Méthode :

Accompagner les équipes sur la prise en charge des éleves en voie de décrochage
a l'interne.

Instaurer un collectif de travail pour une prise en charge de I'éleve, coconstruite et
concertée.

Mettre en place des aménagements adaptés au profil de chaque éleve repéré.
Sécuriser le parcours des éléves les plus vulnérables.

Le dispositif relais vient en appui d’un établissement, engagé sur une année, pour
soutenir la prise en charge des éléves en risque de décrochage et mettre I'accent
sur la persévérance scolaire. Evolution du calendrier de prise en charge sur une
période renouvelable de 6 semaines pour la rentrée 2026.

7 établissements ont été accompagnés par I'enseignante coordinatrice présente 1
semaine par cycle de 5 semaines. Le suivi de ces établissements se poursuit en 2025
et de nouveaux établissements seront accompagnés.

L'enseignante coordinatrice relais apporte son expertise sur le diagnostic et les
besoins de I'éleve, propose un regard réflexif sur les gestes et les pratiques
professionnelles des enseignants en classe, coconstruit avec les équipes un
programme de relance au travail pour I'éleve repéré.

A chaque session,1 a 2 éleves en voie de décrochage sont accompagné(s).

Eléves admis en dispositif relais année 2025/2026 :

CLASSE RELAIS ALBERTVILLE : PARCOURS RELAIS CHAMBERY :

91 éleves pris en charge sur 7 établissements 27 éléves ont été admis
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CARTE SCOLAIRE EN COLLEGE

Les demandes de dérogation des familles ont été satisfaites dans la limite de la capacité d’accueil
de chacun des établissements, selon les 7 critéres prioritaires suivants :
e Les éleves porteurs d’'un handicap
o Les éléves bénéficiant d’'une prise en charge médicale importante a proximité de
I’établissement
e Les éleves boursiers
e Les rapprochements des fratries
e Les éléves dont le domicile en limite de zone de desserte est proche de I'établissement
demandé
e Les éleves suivant un parcours scolaire particulier
e Autre : familial, organisation de la garde des enfants, proximité du travail des parents,
sans motif

Les demandes de dérogation ont augmenté de 15.26 % pour I'entrée en 6°™ et de 12.22 % pour
les autres niveaux. Le taux de satisfaction est de 57.78 % en 6éme et de 17.44 % pour les autres
niveaux du college.

Rentrée 2024 Rentrée 2025 Rentrée 2026
EVOLUTION Demandes Accords Demandes Accords Demandes Accords
6eme 368 272 320 308 355 225
5éme
4éme 90 70 134 90 101 86
3eme
TOTAL 458 342 454 398 456 311

Orientation Post 3°™¢:

BILAN DE L'ORIENTATION 2026

en2GT : 63.4 % (plutét bas au regard de la sociologie du département)
en2Pro: 24.2 %
en CAP : 124 %

College qui oriente le moins en 2GT : 53,9 %
College qui oriente le plus en 2GT : 80 %

RESULTATS AUX EXAMENS 2026

Examen ____|Savoie ______|Académie

CFG 98.1 % 89.8 %
DNB général 86.8 % 84.9 %
DNB professionnelle 723 % 70.4 %
Bac Général 98.1% 97.4%
Bac Technologique 92.2% 92.6 %
Bac professionnel 86.5 % 86.5 %
CAP 85.1% 84.3 %
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LES MOYENS D’ENSEIGNEMENT

Pour les colléges de Savoie, la dotation initiale s’éleve a 21470.72 heures réparties ainsi:
19738.03 HP et 1732.69 HSA. La dotation IMP s’éleve a 292.75 IMP a laquelle s’ajoute 19 IMP
Référents Harcelement. Ces moyens ont été répartis entre les colléges dés le début du mois de
février. Des ajustements ont encore lieu jusqu’en octobre 2026.

SERVICE CIVIQUE

Les missions de service civique proposées par I'Education nationale permettent aux jeunes de
s'impliquer dans un projet collectif au service de la population en écoles, colleges, lycées et CIO.
Les candidats sont recrutés sur la base du volontariat. Ils doivent étre agés entre 18 et 25 ans
sans obligation de diplome.

Année 2026/2027 : Dotation : 24 supports pour la période de septembre a décembre 2026.
6 recrutements au 21 septembre 2026

Année 2025/2026 : Dotation : 12 supports

11 contrats signés et 1 contrat invalidé (nom d’usage différent de celui inscrit sur la carte
d’identité)

Priorité aux écoles en zone rurale ou en Rep

Type de structure Etablissement ou école Ville
EPU Ecole primaire ALLONDAZ
EPU Ecole primaire CRUET
EPU Ecole primaire ALBERTVILLE
EPU Ecole primaire ALBERTVILLE
EPU Ecole primaire NOVALAISE
EPU Ecole SAINT AVRE
EPU Ecole élémentaire CHAMPAGNEUX
EPU Ecole maternelle YENNE
EPU Ecole primaire LA LECHERE
EPU Ecole VALGELON LA ROCHETTE
EPU Ecole maternelle MOUTIERS
EPU Ecole élémentaire GRESY SUR AIX
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